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	Информационное письмо № 7 от 25.05.2020- 

ПРИГЛАШЕНИЕ НА СЕМИНАРЫ


	26 июня 2020 (пятница)
«ЗАРПЛАТА, НАЛОГИ, ОТЧЕТЫ, ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ В НОВОЙ РЕАЛЬНОСТИ

ПРИ ПОЭТАПНОМ ВЫХОДЕ ИЗ САМОИЗОЛЯЦИИ С УЧЕТОМ ВСЕХ АКТИКРИЗИСНЫХ МЕР»

(в двух частях: часть 1 - с 10.00 до 14.00 Балдина С.В.; часть 2 - с 14.00 до 18.00 Мухин М.С.)
Онлайн-семинары (трансляции) на видеоканале «Центра Финансовых экспертиз» в Youtube
по программе ДПО «Управление персоналом. Экономика труда»

	ОБ ОРГАНИЗАТОРЕ

ООО «Центр финансовых экспертиз» (Санкт-Петербург) - 20 лет обучаем, отвечаем, защищаем! Вы уверены в себе и будущем!
Лицензия на образовательную деятельность и законные документы о квалификации с внесением в ФИС ФРДО. 
Авторитет в государственных органах (благодарность ФНС) и судах, член Союза развития государственных финансов РФ.

	ЛЕКТОРЫ-ЭКСПЕРТЫ
БАЛДИНА Светлана Вячеславовна

Генеральный директор «Центра финансовых экспертиз», в 90-х офицер правового подразделения УФНСП РФ по СПб. Опыт преподавания, консультирования, судебно-арбитражной работы - более 25 лет, автор более 300 книг и публикаций, отмеченных первыми премиями ведущих бухгалтерских изданий. "Золотой микрофон"-2008.

МУХИН Михаил Сергеевич


Президент «Центра финансовых экспертиз», руководитель отделов и служб документальных проверок УФНСП РФ по СПб и Москве, ГУ ФСНП России, ФСКН по 2007 (генерал-майор), государственные и ведомственные награды, 
множество книг и публикаций, эффективная защита прав налогоплательщиков, в т.ч. в судах всех уровней.

	РЕГЛАМЕНТ СЕМИНАРА И ВАРИАНТЫ УЧАСТИЯ

26 июня 2020 (пятница, с 10.00 до 18.00) - участие в онлайн-трансляции и/или ПЗС 5200 руб. (НДС не облагается)
Часть первая с 10.00 до 14.00 (Балдина С.В.) - 3100 2600 руб. (НДС не облагается)
1. «РАБОТА НАД ОШИБКАМИ И ОРГАНИЗАЦИЯ ТРУДА В НОВОЙ РЕАЛЬНОСТИ. 
    «АНТИВИРУСНЫЕ» ШАБЛОНЫ ДОКУМЕНТОВ В ПОМОЩЬ РАБОТОДАТЕЛЯМ» (новый сборник)
Часть вторая с 14.00 до 18.00 (Мухин М.С.) – стоимость участия 3100 2600 руб. (НДС не облагается)
2. «НДФЛ, СТРАХОВЫЕ ВЗНОСЫ, МЕРЫ ПОДДЕРЖКИ: МИФЫ И РЕАЛЬНОСТЬ.
     НОВЫЕ РИСКИ АДМИНИСТРАТИВНОЙ И УГОЛОВНОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТИ»
При участии во всех частях (16 академических часов) и представлении на adm@fineks.org итогового тестирования
участники получают Удостоверение о повышении квалификации по профессиональным стандартам с внесением данных 
в Федеральную информационную систему «Федеральный реестр документов об образовании и (или) о квалификации» (ФИС ФРДО)

	АВТОРСКИЕ МЕТОДИЧЕСКИЕ ИЗДАНИЯ И МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ УЧАСТНИКОВ СЕМИНАРА (ч. 1 + ч. 2)
1) С.В.Балдина, М.С.Мухин «Антивирусные» шаблоны документов в помощь работодателям» (новый сборник!)
2) С.В.Балдина, М.С.Мухин «Новые шаблоны обращений в налоговые органы - 2020» (изд. 3-е, исправленное и дополненное)
3) Презентации (комплекты слайдов) к выступлениям лекторов

	СТОИМОСТЬ УЧАСТИЯ В СЕМИНАРЕ С ПОЛУЧЕНИЕМ СБОРНИКА «АНТИВИРУСНЫХ» ШАБЛОНОВ

Участие в семинаре 26.06.2020 в формате онлайн-трансляции (включая доступ к видеозаписи) – 5 200 руб. НДС не облагается 
«Пакеты заочного слушателя» (видеозапись MP4, аудиозапись MP3 и т.д.) – 5 200 руб. НДС не облагается.
Возможно участие в части 1 или части 2 без оформления документа о квалификации – 2600 руб. НДС не облагается

	РЕКВИЗИТЫ ДЛЯ ОПЛАТЫ ПО БЕЗНАЛИЧНОМУ РАСЧЕТУ ООО «ЦФЭ» ИНН 7825500085, КПП 781001001, р/с 40702810555070171225, к/с 30101810500000000653 Северо-Западный банк ПАО Сбербанк г. СПб БИК 044030653
«Услуги ДПО семинар 26.06.2020 (ОКВЭД 85.42) Фамилия Имя Отчество, рег. № __, удост. ЭС __. НДС не облагается» 
(счет № 0626 от даты заявки/регистрации). Возможна оплата с банковской карты по реквизитам (направляется чек ККТ).

	ПРЕДВАРИТЕЛЬНАЯ РЕГИСТРАЦИЯ, ВОПРОСЫ ЛЕКТОРАМ-ЭКСПЕРТАМ, ТЕХПОДДЕРЖКА

+7 (812) 920-12-14, +7 (911) 992-65-69 adm@fineks.org, https://www.fineks.org

	БЕСПЛАТНО (В ПОДАРОК) УЧАСТНИКАМ СЕМИНАРА 26.06.2020:
Презентационная вступительная часть к семинару 26.06.2020 (выступление Балдиной С.В.) – см. на канале Youtube:
12.05.20 «ПЕРВЫЕ РАБОЧИЕ ДНИ: НЕОТЛОЖНЫЕ И ПРИОРИТЕТНЫЕ ДЕЙСТВИЯ РАБОТОДАТЕЛЕЙ»

	ПРОГРАММА СЕМИНАРА (ЧАСТЬ I)
26 июня 2020 (пятница) с 10.00 до 14.00
1. «РАБОТА НАД ОШИБКАМИ И ОРГАНИЗАЦИЯ ТРУДА В НОВОЙ РЕАЛЬНОСТИ. 
    «АНТИВИРУСНЫЕ» ШАБЛОНЫ ДОКУМЕНТОВ В ПОМОЩЬ РАБОТОДАТЕЛЯМ» (новый сборник)
10.00 – 14.00 Выступление лектора-эксперта БАЛДИНОЙ Светланы Вячеславовны (часть I)

1.1. Организация трудовых взаимоотношений и рабочих процессов в новой реальности с учетом опыта периода самоизоляции, возможных последующих вспышек заболевания, рекомендаций Роспотребнадзора и органов власти:
- Проверка корректности заполнения табелей рабочего времени с установлением порядка отражения НД;

- Приказы по сохранению норм рабочего времени, срокам выплаты «сохраненной» зарплаты за периоды НД;

- Приказы и соглашения между работниками и работодателями об изменении условий труда, трудовой функции;

- О продлении периода ограничений в Санкт-Петербурге, возможности и условия начала работы по Постановлениям Правительства СПб и близлежащих регионов, общим и отраслевым рекомендациям Роспотребнадзора 
(письмо РПН от 20 апреля 2020 г. N 02/7376-2020-24, отраслевые рекомендации РПН);
- Учет расходов на контроль за здоровьем сотрудников, СИЗ, дезинфекцию и т.п. с учетом новых требований;
- Новые риски административной и уголовной ответственности работодателей при запуске трудовых ресурсов на рабочие места на первом этапе выхода из ограничений (новые ст. 20.6.1 КоАП РФ, 8-6-1 Закона СПб «Об административных правонарушениях в Санкт-Петербурге» и т.д.);

- Локальные акты и ОРД для работы в реальном пространстве - обеспечение требований безопасности на рабочих местах, введение гибких графиков работы, многосменного режима работы и пр.;
- Оценка потребностей в трудовых ресурсах и разделение работников на группы – работающие в реальном пространстве, продолжающие работать дистанционно, работающие на «смешанном» режиме с временной дистанционной 
занятостью - закрепление применяемых режимов труда в локальных актах и трудовых договорах;

- Оценка избыточных трудовых ресурсов и принятие оптимальных обоснованных решений по ним с учетом баланса интересов работников и работодателя; особенности оформления и выплат при увольнении с учетом позиции КС РФ;
- Переводы, неполное рабочее время, иные варианты экономии ФОТ – порядок оформления и оплаты;

- Соглашения о дистанционной работе – особенности оформления и компенсации дополнительных расходов.

1.2. Новые практики во внедрении электронного документооборота в трудовых и гражданских отношениях:

- временное использование электронных образов документов;

- анализ норм Федерального закона от 24.04.2020 № 122-ФЗ «О проведении эксперимента по использованию электронных документов, связанных с работой»;

- анализ норм Федерального закона от 24.04.2020 № 123-ФЗ «О проведении эксперимента по установлению специального регулирования в целях создания необходимых условий для разработки и внедрения технологий искусственного интеллекта в субъекте Российской Федерации - городе федерального значения Москве и внесении изменений в статьи 6 и 10 Федерального закона "О персональных данных"»;

- Рекомендации БМЦ Р113-КпР от 06.04.2020 «Первичные учетные документы в условиях удаленной работы»;

- корректировка учетной политики в части обеспечения порядка формирования, подписания, хранения документов.
1.3. Актуальный анализ введенных всеми пакетами критериев получения мер поддержки в области отсрочки уплаты налогов и арендных платежей, уменьшения налоговых обязательств, получения госсубсидий и пр.: 
- Включение в Реестр МСП и (или) перечень системообразующих предприятий, иные перечни (реестры); 
- (Не) включение основного ОКВЭД на 01.03.2020 в «пострадавшие» отрасли, по которому десятки тысяч обращений!
- Динамика численности работников за март-апрель-май (по данным СЗВ-М); 
- Отсутствие долгов по налогам свыше 3000 руб.;
- Отсутствие процедур ликвидации, банкротства, исключения из ЕГРЮЛ;

- Федеральные и региональные перечни для оказания мер поддержки за счет бюджетов – сравнение Санкт-Петербурга и ближайшие регионы – Ленинградская область, Республика Карелия (в т.ч. рассмотрение вариантов миграции экономических субъектов);
- Дополнительные условия в регионах: размер среднемесячной зарплаты выше минимальной «регионалки» и т.п.
1.4. Заработная плата и начисления на нее, иные выплаты физлицам с учетом всех поправок весны 2020 года: 

- проверки ПО на корректные настройки, в т.ч. при начислении страховых взносов по ставке 15% начиная с апреля 2020;

- особенности и вопросы заполнения 6-НДФЛ за март 2020 и РСВ за 1 квартал 2020, сроки с учетом переносов;

- указание кодов доходов ЦБ РФ в п/п и реестрах на зарплату в целях обеспечения удержаний ФССП с 1 июня 2020 г;

- о (не)оплате карантинных больничных в периоде очередного отпуска и иных периодах освобождения от работы с сохранением заработной платы (с учетом письма Минтруда от 09.04.2020 № 14-2/В-393);
- увеличение размера минимальных пособий по уходу за ребенком, новые выплаты на детей до 16 лет;

- новые сроки представления СЗВ-ТД при приеме на работу и увольнении, отчетность на портале «Работа в России»;

- организационная поддержка уволившихся работников при обращении за пособиями по безработице в ЦЗН.
Программа может быть изменена и дополнена с учетом новых законов и нормативно-правовых актов, 
имеющих отношение к рассматриваемой теме и принятых к дню проведения семинара

	ПРОГРАММА СЕМИНАРА (ЧАСТЬ II)

26 июня 2020 (пятница) c 14.00 до 18.00 
2. «НДФЛ, СТРАХОВЫЕ ВЗНОСЫ, МЕРЫ ПОДДЕРЖКИ: МИФЫ И РЕАЛЬНОСТЬ. 
     НОВЫЕ РИСКИ АДМИНИСТРАТИВНОЙ И УГОЛОВНОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТИ»

14.00 – 18.00 Выступление лектора-эксперта МУХИНА Михаила Сергеевича 
2.1. Практика применения и реформирование НДФЛ в условиях экономического кризиса:
- Законодательные новации, направленные на поддержку важнейших отраслей. 

- Основные параметры Федерального закона от 22.04.2020 N 121-ФЗ "О внесении изменений в часть вторую Налогового кодекса Российской Федерации".

- Доходы в виде субсидий субъектам пострадавших отраслей и расходы в целях охраны здоровья работников, дополнительные выплаты работникам в связи с новыми условиями работы – особенности учета в целях налогообложения прибыли, НДФЛ, страховых взносов, при применении специальных налоговых режимов.

- Особенности декларационной кампании – 2019 (письмо ФНС от 07.04.2020 N БС-4-11/5843@ "О привлечении к декларированию")

- Изменение - 2020 перечня медицинских услуг и дорогостоящего лечения для применения социального налогового вычета (Постановление Правительства РФ от 08.04.2020 N 458)

- НДФЛ с процентов по банковским вкладам с 2021 года.
2.2. Актуальная правоприменительная практика по НДФЛ:
- Применение понятия «единственный родитель» в целях удвоения стандартного налогового вычета;

- Признание налогооблагаемым доходом упущенной выгоды;

- Включение в доход стоимости проезда на транспорте работника, оплаченной работодателем;

- Единовременные компенсационные выплаты медицинским работникам;

- Учет момента регистрации права собственности при освобождении от НДФЛ доходов от продажи недвижимости;

- Минимальный срок владения имуществом в случае объединения нескольких объектов в один;

- Особенности совершения сделок купли-продажи жилья взаимозависимыми лицами;

- Имущественные налоговые вычеты при покрытии части расходов на приобретение жилья из бюджета;

- Недопустимость формального подхода при вынесении отказов в предоставлении имущественных вычетов;

- Реализация права умершего налогоплательщика на налоговый вычет в пользу наследников;

- Условия получения имущественного налогового вычета членом жилищно-строительного кооператива.
2.3. Снижение ставок и иные особенности исчисления страховых взносов с 2020 года:
- Письмо ФНС России от 29.04.2020 N БС-4-11/7300@ "О применении норм Федерального закона от 01.04.2020 N 102-ФЗ "О внесении изменений в части первую и вторую Налогового кодекса Российской Федерации и отдельные законодательные акты Российской Федерации";

- Исчисление базы страховых взносов ИП, применяющими УСН с объектов налогообложения "доходы минус расходы": позиция Конституционного Суда РФ для Минфина России не указ;

- Конституционный Суд РФ о возврате переплат сумм страховых взносов, учтенных на индивидуальных лицевых счетах;

- Перенос сроков представления расчетов СЗВ-М и т.д.

2.4. Временный мораторий на оплату патента иностранными гражданами по Указу Президента от 18.04.20 № 274:
2.5. Субсидиарная ответственность по долгам налогоплательщика – особенности применения

2.6. Отношения с органами трудовой инспекции после истечения срока для проведения специальной оценки условий труда и срока давности привлечения к административной ответственности. Практика оспаривания штрафов
2.5. Новые риски административной и уголовной ответственности работодателей в связи с пандемией:
- сроки давности, условия и возможности привлечения к ответственности по КоАП РФ и закона субъектов РФ;

- инструкции для работодателей, порядок обжалования, шаблоны жалоб и пр.
Программа может быть изменена и дополнена с учетом новых законов и нормативно-правовых актов, 
имеющих отношение к рассматриваемой теме и принятых к дню проведения семинара
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