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	Информационное письмо № 8/3 от 14.09.2021 

ПРИГЛАШЕНИЕ НА СЕМИНАР


	СЕМИНАР (МАСТЕР-КЛАСС) В PARK INN «ПУЛКОВСКАЯ» (СПБ, ПЛ. ПОБЕДЫ, 1) 
С СОБЛЮДЕНИЕМ ВСЕХ МЕР ПРЕДОСТОРОЖНОСТИ, СВЯЗАННЫХ С COVID-19!

17 сентября 2021 (пятница)

«ПОДГОТОВКА К ОТЧЕТНОСТИ ЗА 9 МЕС. 2021 ПО НДФЛ И СТРАХОВЫМ ВЗНОСАМ.
КОММЕНТАРИИ К НОВЫМ ИЗМЕНЕНИЯМ ТК РФ И НК РФ. СЛОЖНЫЕ ВОПРОСЫ ПРИМЕНЕНИЯ»

(программа ДПО «Управление персоналом. Экономика труда)

	ВЫСТУПАЮТ
МОРОЗОВА Ирина Владимировна – эксперт по труду и заработной плате, аттестованный преподаватель ИПБ России
МУХИН Михаил Сергеевич – президент, главный эксперт-координатор «Центра финансовых экспертиз»

	МЕСТО ПРОВЕДЕНИЯ
Конференц-залы 17+18 Park Inn «Пулковская» центральный вход (г. С-Петербург, пл. Победы, дом 1, метро «Московская»)

	РЕГЛАМЕНТ СЕМИНАРА
09.00 – 10.00        Регистрация участников, приветственный кофе (чайно-кофейная линия) в обновленном формате
10.00 – 13.00        Выступление лектора-эксперта Морозовой Ирины Владимировны
13.00 – 14.00        Перерыв на обед (индивидуальные консультации аудиторов и экспертов) 
14.00 – 16.00        Выступление лектора-эксперта Морозовой Ирины Владимировны, завершение итогового тестирования
16.00 – 16.15        Торжественная церемония вручения Удостоверений о повышении квалификации II уровня
16.15 – 18.00        Выступление лектора-эксперта Мухина Михаила Сергеевича, ответы на вопросы 

	ПРОГРАММА СЕМИНАРА

1. Отчетность за 9 месяцев по НДФЛ. Доходы, облагаемые по ставке 13% и 15%. Налоговые вычеты и упрощенный порядок их представления. Место уплаты НДФЛ дистанционного работника.  Зачет в счет уплаты НДФЛ стоимости патента. Возврат НДФЛ. Переходящие доходы в новой форме отчета. Контрольные соотношения 6-НДФЛ, сверка с расчетом по взносам. Отмена обязанности сдавать 3-НДФЛ при продаже недорогой недвижимости. Изменения в форме 6-НДФЛ с 2022 года.

2. Отчетность за 9 месяцев по страховым взносам. Объект обложения, база для расчета взносов и необлагаемые выплаты. Тарифы страховых взносов – основные, пониженные и дополнительные. Форма Расчета по страховым взносам и ее контрольные соотношения. Условия для снижения взносов для общепита с 2022 года. Изменения в форме расчета с 2022 года.

3. Отчетность в ПФР РФ. Электронная трудовая книжка (формы СЗВ-ТД, СТД-Р, СТД-ПФР) – основные правила. Коды территориальных условий для северян. Новый порядок заполнения графы «Код выполняемой функции». Форма СЗВ-М и сроки ее представления в 2021 году. Штрафы.

4. Отчетность за 9 месяцев по страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний. Объект обложения, база и тарифы взносов на травматизм, льготы инвалидам.  Форма 4-ФСС и ее контрольные соотношения. Новые значения основных показателей по видам экономической деятельности для скидок и надбавок по травматизму на 2022 год.
5. Новые права и обязанности работодателя по охране труда. Электронный документооборот и видеонаблюдение за производством работ. Нормы по оценке профессиональных рисков. Изменения в работе с СИЗ. Расследование микротравм. Увольнение работника за нарушение правил охраны труда.
6. Прямые выплаты социальных пособий. Порядок взаимодействия работодателя с ФСС РФ. Пособия в 2021 году: МРОТ и минимальные размеры. О карте МИР. Отказ от бумажных листков нетрудоспособности с 2022 года. Новый порядок выплаты пособий и уточненные правила подсчета страхового стажа для пособий по временной нетрудоспособности с 2022 года.

7. Электронный документооборот в сфере трудовых отношений. Изменение раздела 10 ТК РФ. Обмен документами между работником и работодателем в виде электронных сообщений. Требования к форматам и формам электронных документов. Дистанционные собеседования. Заключение трудового договора без личного присутствия. Обмен данными через портал Госуслуг.

8. Дистанционная (удаленная) работа. Перевод по соглашению сторон или по инициативе работодателя. Особенности учета рабочего времени и оплаты труда. Компенсации за использование оборудования, расходных материалов и пр., принадлежащих работнику. График отпусков для дистанционного работника. Совместитель на «удаленке».
9. Подготовка к составлению графика отпусков на 2022 год. Формирование оценочного обязательства. Установленная методика расчета среднего заработка и порядок ее применения. Расчет среднедневного, среднечасового и среднемесячного заработка. Условия предоставления учебного отпуска. Сохранение среднего заработка за время повышения квалификации по инициативе работодателя, исполнения государственных или общественных обязанностей и т.д. 

10. Удержания из заработной платы: обязательные и по инициативе работодателя. Удержание за неотработанные дни отпуска при увольнении. Материальная ответственность работника. Оформление платежных документов на перечисление работникам заработной платы и других выплат.

11. Изменения порядка проверок работодателя ГИТ. Единый реестр контрольно-надзорных мероприятий. Выборочный мораторий на плановые проверки в 2021 году. Проверочные листы Роструда. Самопроверки на Онлайнинспекция.рф. Обжалование результатов проверки через новый сервис Роструда и на портале Госуслуг.

12. Расчеты с самозанятыми гражданами. Контроль перевода действующих или бывших работников в самозанятые. Ответственность за попытки легализации конвертной схемы оплаты труда. 

13. Особенности трудоустройства иностранных граждан. Требования к сроку и содержанию трудового договора с иностранцем. Дактилоскопия, фоторегистрация и медосвидетельствование иностранных граждан. Минтруд про новый порядок привлечения иностранных специалистов на работу.
14. Сложные вопросы практического применения новых норм действующего трудового и налогового законодательства: Спорные вопросы исчисления и уплаты НДФЛ. Выплаты, не облагаемые страховыми взносами: ограничено ли право плательщика положениями статьи 422 НК РФ? Правовые последствия несвоевременного представления СЗВ-М (штрафы и иски органов ПФР). Административная ответственность за нарушения в сфере специальной оценки условий труда. Актуальная судебная практика: обязанности работодателя при увольнении работника; алиментные обязательства при получении налогоплательщиком налогового вычета.

15. Ответы на вопросы и практические рекомендации.
Программа может быть изменена и дополнена с учетом новых законов и нормативно-правовых актов, 
имеющих отношение к рассматриваемой теме и принятых к дню проведения семинара 

	ДОКУМЕНТЫ ОБ ОБРАЗОВАНИИ (КВАЛИФИКАЦИИ)
(лицензия на образовательную деятельность 78Л02 № 0000025 рег. № 1129 от 02.09.2014)
Удостоверения о повышении квалификации I уровня (16 часов за 1 семинар) и II уровня (80 часов по итогам 5 семинаров) 
Дипломы о профессиональной переподготовке (250 часов по итогам 15 семинаров и защиты диплома)

	СТОИМОСТЬ: Очное участие в семинаре – 6 800 руб., с дополнительными услугами 1 – 8 000 руб. НДС не облагается. 
«Пакеты заочного слушателя» (аудио, видео) - 5 800 руб., с прямой трансляцией - 6800 руб. НДС не облагается.

	РЕКВИЗИТЫ ДЛЯ ОПЛАТЫ ПО БЕЗНАЛИЧНОМУ РАСЧЕТУ: ООО «ЦФЭ» ИНН 7825500085, КПП 781001001, р/с 40702810555070171225, к/с 30101810500000000653 Северо-Западный банк ПАО Сбербанк г. СПб, БИК 044030653
«За участие в семинаре 17.09.2021 (ОКВЭД 85.42) Фамилия Имя Отчество, рег. № __, удост. ЭС __. НДС не облагается»
(счет № 0917 от даты заявки/регистрации). Возможна оплата за наличный расчет в день семинара (выдается чек ККТ).

	ПРЕДВАРИТЕЛЬНАЯ РЕГИСТРАЦИЯ И ВОПРОСЫ ЛЕКТОРАМ-ЭКСПЕРТАМ

+ 7 (812) 920-12-14, +7 (911) 920-12-14 adm@fineks.org, регистрация очное участие, заказ «пакета заочного слушателя»

	ДЛЯ ЗАКУПОЧНЫХ ПРОЦЕДУР конкурентные предложения и номера заявок (предложений) в ЭМ ЛО и СПб
поиск по ключевым словам «обучение», «семинар», по ИНН поставщика или ввод заявки с предложенными параметрами


ПЛАН-ГРАФИК БЛИЖАЙШИХ СЕМИНАРОВ ОТКРЫТОГО УНИВЕРСИТЕТА «ЦФЭ»
	17.09.2021


(пятница)
	Подготовка к отчетности за 9 мес. 2021 по НДФЛ и взносам. Комментарии к новым изменениям ТК РФ и НК РФ в 2021 г.
(конференц-залы А-С отеля Park Inn Пулковская до 75 чел.)
	И.В.Морозова 
М.С.Мухин
	6800 руб. +
обед 1200 р.

ПЗС 5800р. +
ПТ 1000 р.

	27.09.2021
(понедельник)
	Казенные, бюджетные, автономные учреждения:

учет, отчетность, налоги за 9 мес. 2021 г. Новые изменения 
в учете и отчетности с 2022: комментарии разработчиков

(конгресс-зал отеля Park Inn Пулковская до 150 чел.)
	С.В.Сивец (МФ)
С.В.Балдина 
Е.Н.Михайлова
	6800 руб. +
обед 1200 р.

ПЗС 5800р. +
ПТ 1000 р.

	14.10.2021
(четверг)
	Учет, отчетность, налоги за 9 мес. 2021 в коммерческих 
организациях и НКО. Подготовка к внедрению ФСБУ с 2022
(конгресс-зал отеля Park Inn Пулковская до 150 чел.)
	Е.М.Дятлова
М.С.Мухин
А.А.Куликов
	6800 руб. +
обед 1200 р.

ПЗС 5800р. +
ПТ 1000 р.
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1 Дополнительные услуги при очном участии – обед в формате «шведский стол» в ресторане отеля (места проведения семинара)
2 Дополнительные услуги при заочном участии – подключение к прямой трансляции (ПТ) в дополнение к записи (видео, аудио)
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