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	Информационное письмо № 2 от 10.02.2020 

ПРИГЛАШЕНИЕ НА СЕМИНАР


	27 февраля 2020 (четверг)

«ЭЛЕКТРОННЫЙ КАДРОВЫЙ ДОКУМЕНТООБОРОТ. НОВШЕСТВА В РАСЧЕТЕ ЗАРПЛАТЫ И ПОСОБИЙ,
ОТЧЕТАХ ПО РАБОТНИКАМ И ВЫПЛАТАМ, РИСКИ И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ - 2020»

(программа ДПО «Управление персоналом. Экономика труда)

	ВЫСТУПАЮТ
МОРОЗОВА Ирина Владимировна – независимый лектор-консультант, аттестованный преподаватель ИПБ России
МУХИН Михаил Сергеевич – президент, главный эксперт «Центра финансовых экспертиз»

	МЕСТО ПРОВЕДЕНИЯ
Конференц-залы A-D отеля Park Inn «Пулковская» (г. Санкт-Петербург, пл. Победы, дом 1, метро «Московская»)

	РЕГЛАМЕНТ СЕМИНАРА
9.00 – 10.00          Регистрация участников, приветственный кофе (чайно-кофейная линия) в обновленном формате
10.00 – 10.15        Вступительное слово организатора (модератора) семинара Балдиной Светланы Вячеславовны
10.15 – 13.00        Выступление лектора-эксперта Морозовой Ирины Владимировны
13.00 – 14.00        Перерыв на обед (индивидуальные консультации аудиторов и экспертов)
14.00 – 16.15        Выступление лектора-эксперта Морозовой Ирины Владимировны, завершение итогового тестирования
16.15 – 16.30        Торжественная церемония вручения Удостоверений о повышении квалификации II уровня
16.30 – 18.00        Выступление лектора-эксперта Мухина Михаила Сергеевича, ответы на вопросы

	ПРОГРАММА СЕМИНАРА

1. Электронные трудовые книжки (ЭТК). Нормативно-правовые акты о требованиях по переходу на ЭТК с 2020 года. Новые обязанности работодателя в переходный период - уведомление работников, изменение ПВТР и новое программное обеспечение. Особенности внедрения ЭТК для работников, кадровиков и работодателей. Структура электронной трудовой книжки. Форма СЗВ-ТД и сроки ее представления в ПФР в 2020 году. Ответственность за нарушения срока представления и порядка заполнения отчетности. Форма СЗИ-ТД (СТД-Р, СТД-ПФР) для работника. Новый порядок электронного документооборота ПФР с работодателями.

2. Электронный кадровый документооборот (ЭКДО). Планы Правительства РФ по дальнейшей цифровизации кадрового делопроизводства. Виды документов, которые будут переводиться в электронный формат. Особенности работы с персональными данными при внедрении электронного документооборота.

3. Новые критерии для предоставления бумажной отчетности с 2020 года. Заявление на услугу по приему документов. Нулевая отчетность. Место и сроки сдачи отчетности ОП. Штрафы за просрочку, блокировка счета. Государственный информационный ресурс ГИР БО.

4. Новый срок годовой отчетности по НДФЛ. Уведомление о недоимке по НДФЛ за 2019 год.  Формы 6-НДФЛ и 2-НДФЛ и их новые дополнительные контрольные соотношения. Возврат НДФЛ работнику и предприятию - разъяснения ФНС. Налоговые вычеты в 2020 году. Условия уплаты НДФЛ за счет налогового агента. Новая декларация 3-НДФЛ за 2019 год. Объединение 2-НДФЛ и 6-НДФЛ с 2021 года. Реформа НДФЛ с 2021 года – проект изменение налоговых вычетов и ставок налога.

5. Новая форма отчета по страховым взносам с 2020 года. Дополнительные контрольные соотношения ЕРСВ.   База, объект и тарифы страховых взносов на 2020 год - общие, пониженные и дополнительные. Сроки и место уплаты. Ответственность и штрафы за недоимку по взносам, нарушение сроков отчетности. Сверка показателей ЕРСВ, 6-НДФЛ, СЗВ-М и СЗВ-СТАЖ. 

6. Отчетность в ПФР. Ежемесячная форма СЗВ-М. Отчетность по стажу в ПФР за 2019 год – форма СЗВ-СТАЖ, СЗВ-КОРР, СЗВ-ИСХ, ОДВ-1: порядок их заполнения и корректировки. Штрафы за ошибки. Гарантированный пенсионный план – подготовительные мероприятия.

7. Отчетность по травматизму. Форма 4-ФСС, порядок ее заполнения и сроки представления. Объект обложения, база и тарифы страховых взносов на травматизм. Порядок и сроки уплаты. Новые нормы по охране труда в ТК РФ. Дистанционные медосмотры и телемедицина. Новые сроки применения результатов СОУТ.  Проверки предприятий по базе ФГИС СОУТ в 2020 году. 

8. Социальные пособия в 2020 году. Расчет пособий при изменении МРОТ. Очередная плановая индексация пособий в 2020 году Отмена компенсации 50 руб. Отпуск по уходу за ребенком – новый порядок уведомления работника и работодателя с 2020 года.  Электронный больничный лист. Выплаты пособия напрямую из ФСС – новые участники пилотного проекта с 2020 года.
9. Особенности расчета заработной платы в 2020 году. Принятые и перспективные изменения в ТК РФ. Доплаты до нового размера МРОТ. Индексация зарплаты в 2020 году. Перенос выходных дней в 2020 году. Новый порядок переноса выходного дня на 31 декабря. Право работника на замену банка. Ускоренное взыскание долгов по зарплате со счета работодателя. 

10. Сохранение среднего заработка в различных ситуациях. Среднедневной, среднечасовой и среднемесячный заработок. Минимальная величина среднего заработка в 2020 году. Корректировка графика отпусков. КС РФ об особенностях расчета выплат при увольнении. 

11. Удержания из заработной платы. Очередность удержаний и их ограничения. Роструд про удержания из зарплаты по заявлению работника. СМС-сообщения о ходе исполнительного производства. Специальные коды доходов Центробанка при выплате аванса и зарплаты с 2020 года. Плановые проверки ФССП.

12. Контроль заработной платы. Плановые и внеплановые проверки ГИТ. Новый административный регламент трудовых проверок и порядок его применения при проверках. Проверочные листы Роструда по зарплате. Самоконтроль работодателя через сервис Роструда «Онлайнинспекция.рф». Расширение прав трудовых инспекторов. 

13. Расчеты с самозанятыми гражданами. Новые участники проекта с 2020 года. Контроль статуса плательщика НПД, порядок оформления договора, особенности оплаты. Случаи расчета НДФЛ и страховых взносов при оплате услуг самозанятого, отражение в СЗВ-М, СЗВ-СТАЖ, 6-НДФЛ, 2-НДФЛ, ЕРСВ. Контроль ФНС незаконной налоговой оптимизации за счет НПД.

14. Трудовая деятельность иностранных граждан. Допустимая доля иностранцев в различных сферах деятельности в 2020 году. Самозанятые иностранцы. Увеличение стоимости патента. Упрощенный порядок получения российского гражданства. Проверочные листы МВД.
15. Внедрение тотального «перекрестного» контроля, в т.ч. в сфере занятости и доходов физических лиц в автоматическом режиме. Проект реформы контрольно-надзорной деятельности. Смещение акцентов с проведения проверок на профилактику правонарушений. Профилактические мероприятия: меры стимулирования добросовестности, самообследование, профилактические визит и профилактическое сопровождение. Контрольно-надзорные мероприятия: выездное обследование, мониторинговая закупка, выборочный контроль, инспекционный визит, рейд. Независимая оценка соблюдения обязательных требований.
16. Ответы на вопросы и практические рекомендации.
Программа будет дополнена в случае принятия ко дню проведения семинара законов, 
вносящих изменения и дополнения в ТК РФ, НК РФ и других законодательных и нормативно-правовых актов, 
имеющих отношение к проведению расчетов с работниками и налогообложению выплат.



	МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ
Книга «Электронная трудовая книжка. Основы безопасной работы» (Издательство «Мысль», 70 стр., 24.02.2020)

	ДОКУМЕНТЫ ОБ ОБРАЗОВАНИИ (КВАЛИФИКАЦИИ)
(лицензия на образовательную деятельность 78Л02 № 0000025 рег. № 1129 от 02.09.2014)
Удостоверения о повышении квалификации I уровня (16 часов за 1 семинар) и II уровня (80 часов по итогам 5 семинаров) 
Дипломы о профессиональной переподготовке (250 часов по итогам 15 семинаров и защиты диплома)

	СТОИМОСТЬ УЧАСТИЯ

Очное участие в семинаре – 6 200 руб., с дополнительными услугами 1 – 7 400 руб. НДС не облагается. 
«Пакеты заочного слушателя» (видеозапись MP4, аудиозапись MP3 и т.д.) через Интернет – 5 200 руб. НДС не облагается.

	РЕКВИЗИТЫ ДЛЯ ОПЛАТЫ ПО БЕЗНАЛИЧНОМУ РАСЧЕТУ
ООО «ЦФЭ» ИНН 7825500085, КПП 781001001, р/с 40702810555070171225, 
к/с 30101810500000000653 Северо-Западный банк ПАО Сбербанк г. Санкт-Петербург БИК 044030653
«За участие в семинаре 27.02.2020 (ОКВЭД 85.42) Фамилия Имя Отчество, рег. № __, удост. ЭС __. НДС не облагается»
(счет № 0227 от даты заявки/регистрации). Возможна оплата за наличный расчет в день семинара (выдается чек ККТ).

	ПРЕДВАРИТЕЛЬНАЯ РЕГИСТРАЦИЯ И ВОПРОСЫ ЛЕКТОРАМ-ЭКСПЕРТАМ
27.02.2020 «Электронный кадровый документооборот. Новшества в расчете зарплаты, пособий, отчетах по работникам и выплатам» 
+ 7 (812) 920-12-14, 382-10-00 (тел/факс), adm@fineks.org, https://www.fineks.org

	ДЛЯ ЗАКУПОЧНЫХ ПРОЦЕДУР конкурентные предложения и номера заявок (предложений) в ЭМ ЛО и СПб:
электронный магазин Ленобласти № 96646, 97736, 97237, электронный магазин Санкт-Петербурга – по слову «обучение»

	«ПАКЕТЫ ЗАОЧНОГО СЛУШАТЕЛЯ» (ПРОШЕДШИЕ СЕМИНАРЫ В ЗАПИСИ) 
24.12.2019 «Годовой отчет, учетная политика, новое в налогообложении коммерческих и некоммерческих организаций» 4500 р.
29.11.2019 «Кадрово-зарплатная и социальная политика-2019/20: новые «ловушки» для работников и работодателей» 4500 р.

	АВТОРСКИЕ ПРАКТИЧЕСКИЕ ПОСОБИЯ
И.В.Морозова «Проверочные листы Роструда: инструкция по применению (выпуск 1)» 200 руб. (600 руб. с флеш-сборником)
И.В.Морозова «Проверочные листы Роструда: инструкция по применению (выпуск 2)» 200 руб. (600 руб. с флеш-сборником)
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1 Дополнительные услуги – обед «шведский стол» в ресторане отеля Park Inn «Пулковская» (пл. Победы, дом 1)
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